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Ley de creacion N° 29756
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 019-2024-UNCA-P

Huamachuco, 21 de febrero de 2024
VISTO:

El OFICIO N° 004-2024-URRHH-DGA-UNCA de fecha 21 de febrero de 2024, OFICIO
N° 1229-2024-EF/53.06 de fecha 19 de febrero de 2024 y el INFORME N° 063-2024-
URRHH-DGA-UNCA de fecha 30 de enero de 2024;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, establece que, cada
Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econédmico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos y
reglamentos en el marco de la Constitucion y de las leyes, el mismo que es
concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Ley N° 29756, promulgada el 17 de julio de 2011, se cred la Universidad
" Nacional Ciro Alegria, como persona juridica de derecho publico interno, con sede en
la ciudad de Huamachuco, provincia Sanchez Carrién, departamento de La Libertad;

Que, con Resolucién Viceministerial N° 087-2023-MINEDU de fecha 03 de julio de 2023,
se reconformé la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, con Resolucién Viceministerial N° 163-2023-MINEDU de fecha 13 de diciembre de
2023, se encarga al Dr. Alberto Valenzuela Mufioz la Presidencia de la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, en adicion a sus funciones como

m’v Vicepresidente de Investigacion de la UNCA,;
\ Que, mediante Resoluciéon Directoral N° 109-2021-EF/53.01 de fecha 03 de julio de

g SECHLIARIA|Z
%% G § 2021, se formaliz6 la aprobacién de la Directiva N° 0005-2021-EF/53.01, “Lineamientos
%J,UNCN‘%@ para la formulacién, aprobacién, registro y modificacién del Presupuesto Analitico de

Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”;

Que, el numeral 16.1 del articulo 16 de la Directiva N° 0005-2021-EF/53.01,
“Lineamientos para la formulacién, aprobacion, registro y modificacion del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”, establece que: Una
vez notificada la opinién favorable de la DGGFRH, la entidad del Sector Publico tiene
un plazo no mayor de diez (10) dias habiles para aprobar el PAP mediante acto
administrativo emitido por el Titular de la Entidad, o a quien éste delegue expresamente
dicha funcién. Asimismo, en su numeral 16.2 sefiala que: La Resolucién que aprueba el
PAP, incluye como anexos los formatos correspondientes que fueron materia de opinion
favorable por la DGGFRH. Finalmente, en su articulo 18 sefala que: La Resolucion de
aprobacion del PAP y sus anexos son remitidos por la entidad del Sector Publico, a la
DGGFRH para el registro en el AIRHSP, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles,
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contados a partir de la fecha de su aprobacién;

Que, mediante INFORME N° 034-2024-URRHH-DGA-UNCA de fecha 30 de enero de
2024, la Unidad de Recursos Humanos de la UNCA, presenta al despacho de
Presidencia, la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la
Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, mediante OFICIO N° 1229-2024-EF/53.06 de fecha 19 de febrero de 2024, la
Directora de la Direccion General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos, tomando
como referencia el Oficio N° 036-2024-P-CO-UNCA, remite el Informe N° 0156-2024-
EF/53.06 de fecha 19 de febrero de 2024, emitido por el Director (e) de la Direccion de
Técnica y de Registro de Informaciéon, en el cual se emite opinion favorable respecto
a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el Afo Fiscal 2024
correspondiente a la Unidad Ejecutora 1692: Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, mediante OFICIO N° 004-2024-URRHH-DGA-UNCA de fecha 21 de febrero de
2024, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la UNCA, remite al Presidente (€)
de la Comisién Organizadora de la UNCA, la propuesta del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) 2024 de la Universidad Nacional Ciro Alegria, el cual cuenta con opinién
favorable emitida por la Direcciéon General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos,
debiendo ser aprobado mediante Resolucién del Titular de la Entidad;

Estando en los considerandos precedentes, por la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto
de la UNCA, Resolucidn Viceministerial N° 0244-2021-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, Resolucién Viceministerial N° 053-2023-
MINEDU, Resolucién Viceministerial N° 087-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 163-2023-MINEDU y en uso de las facultades conferidas por las normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024
de la Universidad Nacional Ciro Alegria; como Anexo en cinco ( 5) folios forma parte
de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al despacho de Presidencia, Vicepresidencia
Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccion General de Administracion,
Unidad de Recursos Humanos, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Funcionario
Responsable de Actualizacion del Portal de Transparencia, para conocimiento,

cumplimiento y fines pertinentes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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